
া: ১ ণ তািরখ: মলবার, ন ২৮, ২০২২

ম অিধদর

বািষ ক এিপএ এর অজন িতেবদন

২০২১-২২



া: ২ ণ তািরখ: মলবার, ন ২৮, ২০২২

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

বািষ ক
অজন

খসড়া
ার

ওেয়েটড
ার

সংেশািধত
ার

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১

িমেকর অিধকার
িনিতকরেণর
মােম িশ
িতােনর কম 
পিরেবশ উয়ন

২৫

[১.১] ড ইউিনয়ন িনবেনর
আেবদন িনকরণ

[১.১.১] ড ইউিনয়ন
িনবেনর আেবদন
িনিত

% ৮ ১০০ ৯৮ ৯৬ ৯৩ ৯০ ১০০ ০

[১.২] অংশহণকারী কিমর
িনব াচন পিরচালনা

[১.২.১] অংশহণকারী
কিমর িনব াচন
পিরচািলত

সংা ৭ ৪৩০ ৪১০ ৩৯০ ৩৭০ ৩৫০ ৩৩২ ০

[১.৩] ম িবেরাধ িনিকে
সািলশী কায ম পিরচালনা

[১.৩.১] সািলশী
কায ম পিরচািলত

% ৫ ১০০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৭০ ১০০ ০

[১.৪] িসিবএ িনধ ারণ
[১.৪.১] িসিবএ িনধ ারণ
সািদত

% ৫ ১০০ ৯৮ ৯৬ ৯৩ ৯০ ১০০ ০

২
িমকেদর কাণ
জারদার করা

২৫

[২.১] িমক ও তােদর পিরবােরর
সদেদর িবনাে ােসবা
দান

[২.১.১] ােসবা
হণকারী িমক ও
তােদর পিরবােরর সদ

সংা ১০ ৬০০০০ ৫৫০০০ ৫০০০০ ৪৫০০০ ৪৩০০০ ৭৭৬১৬ ০

[২.২] িমক ও তােদর পিরবােরর
সদেদর িবনাে পিরবার
পিরকনা সবা দান

[২.২.১] পিরবার
পিরকনা সবা
হণকারী িমক ও
তােদর পিরবােরর সদ

সংা ৭ ৩৩০০০ ৩১০০০ ২৯০০০ ২৭০০০ ২৬০০০ ৩৬৭০৭ ০

[২.৩] িমক ও তােদর পিরবােরর
সদেদর িবনাে িচিবেনাদন
িবধা দান

[২.৩.১] িচিবেনাদন
িবধা হণকারী িমক
ও তােদর পিরবােরর
সদ

সংা ৮ ১০৫০০০ ১০০০০০ ৯৮০০০ ৯৫০০০ ৯২০০০ ৯২১৮১ ০



া: ৩ ণ তািরখ: মলবার, ন ২৮, ২০২২

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

বািষ ক
অজন

খসড়া
ার

ওেয়েটড
ার

সংেশািধত
ার

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

৩

িশেণর মােম
দ মশি ি
ও ম অিধকার
িবষয়ক সেচতনতা
ি

২০

[৩.১] িশ সক িশণ
কােস র মােম সরকার ও
মািলক এবং িমক িতিনিধেদর
ম আইন, িশ সক, ম
শাসন, আজািতক ম সংার
কায াবলী, ম কনেভনশন এবং
দশীয় ও আজািতক ম সংি
িবষেয় ৪ (চার) সাহাপী
িশণ দান

[৩.১.১] িশণ া
জনবল

সংা ১০ ৩৫০ ৩২০ ২৯০ ২৭০ ২৫০ ৩৩৯ ০

[৩.২] িমক িশা িশণ
কােস র মােম িশ ও
িতােনর িমক / কম চারীেদর
ম আইন, িমেকর অিধকার ও
দািয়, উৎপাদনশীলতা,
কম পিরেবশ, পশাগত া ও
িনরাপা ইতািদ িবষেয় িশণ
দান

[৩.২.১] িশণ া
জনবল

সংা ১০ ৮৫০০ ৮২৫০ ৮০০০ ৭৭৫০ ৭৫০০ ৬৪৯৬ ০



া: ৪ ণ তািরখ: মলবার, ন ২৮, ২০২২

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

বািষ ক
অজন

খসড়া
ার

ওেয়েটড
ার

সংেশািধত
ার

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০ ৭.৫ ০

[এম.১.২] ই-গভা/
উাবন কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/
উাবন কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০ ৭.৯ ০

[এম.১.৩] অিভেযাগ
িতকার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ৪ ২.৮ ০

[এম.১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ৩ ১.৯৫ ০

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ ২.৪৬ ০

মাট সং ার: ০

*সামিয়ক (provisional) ত


